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Control documental 

Campo Información 
Código del documento DOC-45 
Denominación Compromiso medioambiental y ODS 
Entidad Asociación CONECTA 

Tipo de documento Documento institucional para el Portal de 
Transparencia 

Proceso vinculado Transparencia y buen gobierno / Gestión de 
calidad / Gestión ambiental y sostenibilidad 

Versión 1.0 
Estado Versión pública 
Fecha de elaboración Junio de 2026 
Periodo de referencia Ejercicio 2026 

Fuente principal de información 

Sistema de calidad SCRAT, documentación de 
procesos, relación con partes interesadas, guía 
de recursos ODS y planificación interna de 
CONECTA 

Nivel de acceso Público 
Canal de publicación Portal de Transparencia de CONECTA 

Ubicación interna Sistema documental interno de CONECTA / Área 
de calidad, transparencia y buen gobierno 

Formato de publicación PDF o documento equivalente en versión pública 

Periodicidad de revisión 
Anual y cuando se produzcan cambios relevantes 
en la política ambiental, planificación estratégica 
o sistema de calidad 

Vigencia Hasta la aprobación de una nueva versión 

Observaciones 

El documento no incluye datos personales no 
necesarios. El contenido tiene carácter 
institucional y recoge compromisos aplicables a 
la actividad ordinaria de la entidad. 

 

Responsables del documento 

Función Responsable Actuación 

Elaboración técnica Responsable de Calidad / Área 
de transparencia 

Redacta el documento, integra 
los compromisos ambientales y 
vincula el contenido con el 
sistema de calidad y la 
transparencia institucional. 

Revisión de coherencia 
documental y calidad 

Representante de la Dirección 
para la Calidad 

Revisa la adecuación al sistema 
documental, la coherencia con 
SCRAT y la trazabilidad de los 
compromisos asumidos. 

Revisión institucional Presidencia de CONECTA 

Verifica que el documento 
refleja la orientación 
institucional de la entidad y sus 
compromisos de sostenibilidad. 

Aprobación Junta Directiva de CONECTA 

Aprueba la versión que se 
incorpora al sistema 
documental y autoriza su 
publicación. 

Publicación Responsable de Comunicación 
y Transparencia 

Publica la versión pública en el 
Portal de Transparencia y 
sustituye versiones anteriores 
cuando proceda. 

Custodia documental Responsable del sistema 
documental 

Conserva la versión vigente y 
garantiza su identificación, 
localización y trazabilidad. 

Actualización 
Responsable de Calidad, con 
apoyo del área administrativa y 
técnica 

Actualiza el documento ante 
cambios relevantes en 
indicadores, medidas 
ambientales, normativa 
aplicable o prioridades ODS. 
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1. Objeto del documento 
El presente documento recoge el compromiso medioambiental y la contribución de 

CONECTA a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), como parte de su 

responsabilidad social, su sistema de calidad y su política de transparencia. 

Su finalidad es hacer pública la orientación de la entidad hacia una gestión responsable 

de los recursos, la reducción progresiva de impactos ambientales y la integración de 

criterios de sostenibilidad en la actividad ordinaria, los proyectos, la relación con las 

partes interesadas y la mejora continua. 

El documento se publica en versión pública y no incorpora datos personales no 

necesarios, información interna sensible ni evidencias operativas de carácter reservado. 

 

2. Alcance y criterios de elaboración 

El compromiso se aplica al conjunto de actividades, servicios, proyectos y procesos de 

apoyo de CONECTA, en la medida en que puedan generar impacto ambiental o contribuir 

a un desarrollo social más justo y sostenible. 

• Actividades de atención directa, apoyo educativo, intervención psicosocial, ocio, 

participación comunitaria y apoyo a familias. 

• Procesos internos de gestión económica, gestión documental, comunicación, 

compras, formación, voluntariado y gestión de recursos materiales. 

• Relación con personas usuarias, familias, profesionales, voluntariado, 

administraciones públicas, entidades financiadoras, proveedores y comunidad. 

• Medidas de ahorro, reducción del consumo, reutilización, digitalización, 

movilidad responsable y sensibilización ambiental. 

• Vinculación con los ODS que guardan relación directa con la misión de 

CONECTA y con su actividad cotidiana. 

La elaboración se ha realizado con un enfoque prudente y realista, adaptado al tamaño y 

recursos de CONECTA como entidad social pequeña, evitando compromisos no 

verificables y priorizando medidas viables, progresivas y evaluables. 

 

3. Declaración de compromiso medioambiental 

CONECTA asume el compromiso de desarrollar su actividad procurando minimizar los 

impactos negativos sobre el entorno, promover un uso responsable de los recursos y 

favorecer una cultura organizativa sensible con la sostenibilidad ambiental. 

Este compromiso se concreta en los siguientes principios: 

• Responsabilidad: incorporar criterios ambientales en la toma de decisiones 

ordinarias y en la planificación de actividades. 

• Prevención: anticipar y reducir impactos evitables relacionados con consumo, 

residuos, movilidad, energía y materiales. 
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• Proporcionalidad: aplicar medidas realistas y adaptadas a la capacidad de una 

entidad pequeña del Tercer Sector. 

• Participación: implicar progresivamente a equipo profesional, voluntariado, 

familias, personas usuarias y partes interesadas. 

• Transparencia: publicar el compromiso y revisarlo periódicamente como parte de 

la rendición de cuentas. 

• Mejora continua: revisar resultados, detectar oportunidades de mejora y 

documentar los avances relevantes. 

 

4. Enfoque de CONECTA ante los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible 

La contribución de CONECTA a los ODS se entiende desde su misión principal: apoyar a 

las personas con autismo y a sus familias, promover su inclusión social y defender sus 

derechos. La sostenibilidad se aborda de forma integral, combinando dimensiones 

sociales, ambientales, organizativas y comunitarias. 

En este sentido, la entidad prioriza aquellos ODS más vinculados con su actividad real, 

evitando una declaración genérica de adhesión a todos los objetivos y centrando el 

seguimiento en compromisos concretos. 

 

5. ODS prioritarios para CONECTA 

La siguiente tabla identifica los ODS prioritarios para CONECTA y la forma en que se 

relacionan con su actividad y compromisos institucionales. 

ODS prioritario Contribución de CONECTA 

ODS 3. Salud y bienestar 

Apoyo psicosocial, promoción de hábitos 

saludables, bienestar emocional, 

prevención de riesgos y acompañamiento a 

personas con TEA y familias. 

ODS 4. Educación de calidad 

Apoyo educativo, formación a familias, 

profesionales y voluntariado, accesibilidad 

cognitiva y materiales adaptados. 

ODS 5. Igualdad de género 

Incorporación progresiva de la perspectiva 

de género en la intervención, en la 

evaluación y en los datos desagregados. 

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento 

económico 

Gestión responsable del empleo, formación 

interna, voluntariado organizado, compras 

responsables y sostenibilidad económica de 

los proyectos. 

ODS 10. Reducción de las desigualdades 

Defensa de derechos, inclusión de personas 

con TEA, accesibilidad, apoyos 

personalizados y atención a situaciones de 

discriminación múltiple. 
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ODS prioritario Contribución de CONECTA 

ODS 11. Ciudades y comunidades 

sostenibles 

Participación comunitaria, sensibilización 

social, eliminación de barreras y uso 

responsable de recursos en actividades 

comunitarias. 

ODS 12. Producción y consumo 

responsables 

Reducción del consumo de papel, 

digitalización documental, reutilización de 

materiales, compras responsables y gestión 

ordenada de residuos. 

ODS 13. Acción por el clima 

Medidas de ahorro energético, movilidad 

responsable, reuniones online cuando sea 

viable y sensibilización interna sobre 

reducción del impacto ambiental. 

ODS 16. Paz, justicia e instituciones sólidas 

Transparencia, buen gobierno, ética, 

rendición de cuentas, gestión de quejas, 

sugerencias y canal de denuncias. 

ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos 

Trabajo en red con administraciones, 

entidades sociales, financiadores, centros 

educativos, familias, voluntariado y 

comunidad. 

 

6.  Medidas de gestión ambiental en la actividad ordinaria 

CONECTA adopta medidas progresivas para reducir el impacto ambiental de su actividad 

diaria. Estas medidas se aplican de forma gradual y se revisan conforme a la 

disponibilidad de recursos y a la evolución del sistema de calidad. 

Área de actuación Medidas previstas o implantadas 

Digitalización y reducción de papel 

Uso preferente de documentos digitales, 

formularios online, almacenamiento en 

Drive, impresión solo cuando sea necesaria 

y preferencia por doble cara. 

Consumo responsable de materiales 

Reutilización de materiales didácticos y de 

oficina, selección de productos duraderos y 

reducción de materiales de un solo uso. 

Compras y proveedores 

Priorización progresiva de proveedores 

locales o de cercanía, productos 

reutilizables y criterios de responsabilidad 

social y ambiental cuando sea posible. 

Energía y equipamiento 

Apagado de equipos no utilizados, uso 

racional de climatización e iluminación, 

mantenimiento básico y aprovechamiento 

de recursos existentes. 

Residuos 
Separación y gestión ordenada de residuos, 

reutilización cuando sea posible y 
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Área de actuación Medidas previstas o implantadas 

derivación a puntos limpios de equipos o 

materiales que lo requieran. 

Movilidad 

Promoción de reuniones online o híbridas 

cuando sea viable, coordinación de 

desplazamientos y fomento de opciones de 

movilidad sostenible. 

Comunicación 

Uso preferente de canales digitales, 

materiales accesibles y reducción de 

impresiones de difusión cuando no sean 

necesarias. 

Formación y sensibilización 

Incorporación de contenidos básicos de 

reducción de impacto ambiental en la 

formación interna y en la sensibilización del 

equipo y voluntariado. 

Actividades y proyectos 

Planificación de actividades con criterios de 

seguridad, accesibilidad, respeto al entorno 

y uso responsable de recursos materiales. 

 

7.  Integración del compromiso ambiental en el sistema de 

calidad 

El compromiso medioambiental se integra en el sistema de calidad de CONECTA como 

parte de la mejora continua, la gestión de riesgos, la relación con partes interesadas y la 

responsabilidad social de la entidad. 

Esta integración se concreta en: 

• La incorporación de criterios de sostenibilidad en la planificación de procesos y 

actividades. 

• La identificación de riesgos e impactos negativos que puedan afectar a las 

personas, a la organización o al medioambiente. 

• La revisión de oportunidades de mejora en consumo, movilidad, residuos, 

compras y digitalización. 

• La vinculación con objetivos e indicadores del sistema de calidad cuando resulte 

posible. 

• La publicación de información básica en el Portal de Transparencia para facilitar 

la rendición de cuentas. 

 

8. Seguimiento, indicadores y mejora continua 

CONECTA realizará un seguimiento progresivo de este compromiso, ajustado a su 

capacidad organizativa. Los indicadores podrán revisarse en la Revisión por la Dirección, 

en el seguimiento de objetivos de calidad o en los procesos de evaluación y mejora. 
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Indicador o ámbito de seguimiento Descripción 

Digitalización documental 

Porcentaje estimado de formularios, 

registros o documentos gestionados en 

formato digital. 

Consumo de papel e impresión 

Seguimiento cualitativo o cuantitativo del 

uso de papel, tóner e impresiones 

necesarias. 

Formación y sensibilización 

Número de acciones formativas o de 

sensibilización vinculadas a sostenibilidad, 

ODS o reducción de impacto ambiental. 

Compras responsables 

Revisión de proveedores o compras con 

criterios de cercanía, reutilización, 

durabilidad o menor impacto. 

Movilidad y reuniones 

Uso de reuniones online o híbridas cuando 

sea viable y coordinación de 

desplazamientos en actividades o 

proyectos. 

Residuos y reutilización 

Registro o revisión cualitativa de medidas 

de separación, reutilización o gestión 

adecuada de residuos. 

Mejoras implantadas 

Número o descripción de mejoras 

ambientales incorporadas durante el 

ejercicio. 

La entidad podrá adaptar estos indicadores en función de la disponibilidad de datos, la 

evolución del sistema documental y las prioridades aprobadas por la Junta Directiva. 

 

9. Transparencia y actualización del compromiso 

El presente documento se publica como declaración institucional de compromiso y como 

evidencia de transparencia. No sustituye a otros documentos internos de gestión 

ambiental, calidad, prevención, compras, formación o evaluación, pero sirve como 

referencia pública de las líneas de actuación de CONECTA. 

La información se actualizará cuando existan cambios relevantes en la planificación 

estratégica, en los objetivos de calidad, en la organización interna, en la normativa 

aplicable o en las prácticas de gestión ambiental de la entidad. 

10. Nota final 

CONECTA entiende la sostenibilidad como una dimensión inseparable de su misión social. 

La atención a personas con TEA y sus familias, la inclusión comunitaria, la accesibilidad, 

el buen gobierno, la transparencia y el cuidado del entorno forman parte de una misma 

responsabilidad institucional. 

Este compromiso se aplicará de forma progresiva, realista y evaluable, con el objetivo de 

reducir impactos negativos, reforzar la cultura de sostenibilidad y contribuir desde la 

actividad cotidiana de la entidad a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
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Fuentes de referencia internas 

Para la elaboración de este documento se han consultado documentos internos y fuentes 

de trabajo de CONECTA vinculadas al sistema de calidad, procesos, partes interesadas, 

sostenibilidad y ODS. El documento final se formula como versión pública para el Portal 

de Transparencia. 


